DOKTORA PROGRAMI SUREC AKIS SEMASI

<

DANISMAN ATANMASI
Atanacak danismanlarin 6ncelikle EABD kadrosunda bulunan ve en az 1 yiiksek lisans 6grencisimezun etmis 6gretim Uyeleri arasindan belirlenir.
|$PART_A_ EABDK her 6grenci icin enstitliye danigman énerir. Danigmanliklar EYK karari ile kesinlesir. AT GUAMAL IR ANERSES
UYGULAMALI BILIMLER Ikinci danisman LISANSUSTU

UNIVERSITESI ikinci tez danisman énerisi en erken tez 6nerisi ile birlikte eszamanli olarak yapilabilir. EGITIM ENSTITUSU

BILIMSEL HAZIRLIK PROGRAMI UYGULANMAYACAKSA

- Enaz 240 AKTS (En az 8 yariyil en fazla 12 yariyil)

-Enaz7ders (” Uzmanllk Alan Dersleri”, “Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi Dersi”,
"Formasyon Dersleri” ve “Seminer dersi” harlt;)

- Bilimsel Arastirma Teknlklerl ve Yayin Etigi Dersi

- 2 Seminer (biri yeterllk sinavindan once dlgerl de tez asamasinda)

- 2 Formasyon Dersi ("Gelisim ve Ogrenme” ve “Ogretimde Planlama ve Degerlendirme”)(Tez
savunma sinavi 6ncesine kadar istedigi donem alabilir)

- Yeterlik sinavi

BILIMSEL HAZIRLIK PROGRAMI (BHP) UYGULANACAKSA

-BHP’de gecirilecek siire en ¢ok iki yaryildir (en cok 48 AKTS).

-Bu programda gegirilen siire doktora programi siirelerine dahil edilmez.

-BHP derslerinin yaninda doktora dersleri de alinabilir. Ancak bu durumda kayitli olunan doktora
programinda gecerli olan azami stire baslamisolur.

-BHP kapsaminda alinacak zorunlu dersler doktora dersleri yerine gecemez

ve not ortalamasina dahil edilmez.

-Belirtilen siire sonunda basarili olamayan 6grencinin enstitti ile ilisigi kesilir.

- Tez Onerisi

- En az 4 basarili “TiK” ve “Tez” dersleri !
Bilimsel Hazirlk Ders Kayit J
AKADEMIK TAKViMp -

DERS ASAMASI

En az 60 AKTS
En az 2 yaryil, en fazla 4 yariyil
DIKKAT!
4 yariyil sonuna kadar dersler ve seminer I basariyla tamamlanmaz ise ilisik kesilir.
Seminer Sunumlarinin Takibi (Seminer Sunumlarinin Yapilmasi, Sunumlarin Sisteme Y{iklenmesi, Notlarin-
Sonuglarin Sisteme Girilmesi, Seminer Raporlarinin enstitiiye Gonderilmesi) danisman tarafindan akademik
takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilmalidir.

Seminer Dersi Degerlendirme Formu

YETERLIK ASAMASI

Yeterlik asamasina gecen dgrenciler “01LEE6003 Doktora Yeterlik Donemi Dersi (ISUBU)” dersini secmelidirler.
Bu ders en geg 5. yariyilda secilmeli ve yariyil sonuna kadar sinavina girmek zorunludur.

L —

Sinava akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda girilmelidir. |
SlnaV]ur|S| Doktora yeterlik komitesi tarafindan diizenlenir ve EABD bagkanllgl tarafindan enstitliye sinav tarihinden en az 10 giin oncesmden

gonderilir.
ASIL (5 KisT) YEDEK (2 KiSi)
- Danisman -Farkli Unv. Ogr. Uyesi (en az 1 kisi)

- Farkli Unv. Ogr. Uyesi (en az 2 kisi)

D.Y. Sinav Jiirisi Teklif

P Evrak Teslimi | eterlik sinavinda basarisiz olan 6grenci, bir sonraki yariyilda tekrar akademik takvimde |
- - belirtilen tarihlerde sinava alinir. Bu sinavda da basarisiz olursa ilisigi kesilir.

o snav Ttanak orm 2 '
TEZ iZLEME KOMITE UYELERININ BELIRLENMESI

-Yeterlik Sinavi tarihinden itibaren 1 ay icerisinde Tez izleme Komitesi (TiK) olusturulur.
Tez izleme Komitesi (3 KiSQ)
- Danisman
- ilgili EABD icinden (1 kisi) Doktora Tez izleme Komi
- Ilgili EABD disindan (1 kisi)

Bu agsamada 6grenci “01LEE6005 Tez Onerisi Savunma (ISUBU)” dersini secmelidir. Doktora Tez Oneri Savunma Tutanag

} Yeterlik Sinavi tarihinden itibaren 6 ay icerisinde “Tez Onerisi Savunma Sinavi” yapilmalidir.
Doktora Tez Oneri Savunma Tutanak Formunun akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda enstitliye gonderilmesi gerekmektedir. Tez Konusu Ve Plani Formu
¥ Tez Onerisi Hak Sahipligi Formu

Gerekli olan durumlarda “Etik Kurul izin Belgesi” ve “Kurum Kurulus Onay1” tez dnerisi savunma tutanak formu ile beraber verilme lidir.
¥
DUZELTME DURUMUNDA RED DURUMUNDA

KABUL DURUMUNDA
. - -Programa ayni danismanla devam etmek isteyen 6grenci 3 ay igcinde, danisman ve tez konusunu
SISO deg|§t|ren Ogrenci ise 6 ay icinde tekrar tez 6nerisi savunmasina alinir.

GEREKLI ISE IKINCI DANISMAN ONERISI BU ASAMADAN ITIBAREN YAPILIR. /% L Evrak Teslimi | -Ikinci kez tez énerisi reddedilen égrencinin ilisigi kesilir. '

Bu agamada ¢grenci “06LEE6004 Doktora Tez izleme Komitesi (T,I.K.)” ve “Tez (Doktora)” derslerini segmelidir.
Yilda |k| kez TIK toplantisi yapilir (Aralik-Ocak, Haziran-Temmuz). OFrenm en az 4 basanli TIK vermek zorundadir.

TiK Raporlarinin takibi danismanin sorumlulugundadir, akademik tSkw‘?ﬁde belirtilen tarihler arasinda her dénem icin TIK Raporu verilmelidir. Doktora Tez izleme Komitesi Raporu

Tez izleme komitesi tarafindan Ust liste 2 kez veya aralikli olarak 3 kez basarisiz bulunan égrencinin enstitii ile ilisigi kesilir.
Seminer Sunumlarinin Takibi (Seminer Sunumlarinin Yapilmasi, Sunumlarin Sisteme Yiiklenmesi, Notlarin-Sonuclarin Sisteme Girilmesi,
Seminer Raporlarinin enstitiiye Gonderilmesi) danisman tarafindan akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilmalidir.

Seminer Dersi Degerlendirme Akademik Duyuru Formu 12. dénem sonunda tezini tamamlayamayan 6grencinin ilisigi kesilir.

BASARILI ISE BASARISIZ ISE
I Y 1 AS 1 1 1 1 1

(EISiRRESHavIOREesIapIacaks: TEZ SAVUNMA SINAVI

Danigmanin teklifi ve EABD kurul karari o ASIL (5 KiSi) YEDEK (2 KiSl) IKINCI DANISMAN OLMASI
ile tez Jirisinin Olusturulmasi, sinav 5 -Farkl Unv. Ogr. Uyesi -Farkli Unv. Ogr. Uyesi (en az 1 kisi) . DURUMUNDA
Tarihi ve yerinin enstitliye bildirilmesi. Ikinci danigman oy hakki

(en az 2 kisi) (TiK tyeleri dahil) L2 -
(Savunma tarihinden en az 1 ay 6nce) olmaksizin jiride yer alabilir.

* Not Girisi Tamamlanmamis ise Not Bildirme Formu

DUZELTME VERILMESI DURUMUNDA BASARILI OLMASI DURUMUNDA TEZ BASARISIZ BULUNMASI DURUMUNDA

En gec 6 ay icinde gerekli diizeltmeleri yaparak tezini P vrak Teclimi) ‘

Stnhav Ji

) ayni sinav jurisi 6niinde yeniden savunur.
Ikinci savunmada basarisiz bulunan 6grencinin ilisigi kesilir.

Tez Savunma Sinavi Sonrasi Yapilacakl3 \Euiak Teslimi

Ogrencinin ilisigi kesilir

’ Tez savunma tarihinden itibaren 1 ay icinde mezuniyet icin gerekli belgeler
(Yayin Sarti vd.) enstitiiye teslim edilmelidir.
~ Danismanin enstitliye dilekge ile bagvurmasi durumunda en fazla 1 ay dahaek |
. siire verilebilir. d

- Istenilen formlar, EABD baskanligi tarafindan 3 is
gunu icerisinde enstitliye gonderilir.

- Eger sinav gevrimici yapilmis ise bu siire 15 is
glntdar.



https://lisansustu.isparta.edu.tr/tr/tez/mezuniyet-icin-gerekli-belgeler-10618s.html
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-8-doktora-tez-izleme-komitesi-raporu-form-4-8-20042022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-8-doktora-tez-izleme-komitesi-raporu-form-4-8-20042022.docx
http://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2022-2023-akademik-ve-is-takvimi-20072022.pdf
http://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2022-2023-akademik-ve-is-takvimi-07122022.pdf
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2-7-ikinci-danisman-oneri-formu-form-2-7-15122022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-4-doktora-yeterlik-sinav-tutanak-formu-form-4-4-29122022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-2-seminer-dersi-degerlendirme-formu-form-4-2-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/3-3-bilimsel-hazirlik-ders-kayit-formu-form-3-3-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-3-doktora-yeterlik-sinav-jurisi-teklif-formu-form-4-3-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-10-tez-savunma-sinav-jurisi-oneri-formu-form-4-10-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2-8-mezuniyet-icin-ek-sure-talep-formu-form-2-8-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-5-doktora-tez-izleme-komitesi-oneri-formu-form-4-5-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-1-akademik-duyuru-formu-form-4-1-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-7-doktora-tez-oneri-savunma-tutanagi-form-4-7-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-15-tez-ilerleme-raporu-form-4-15-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-15-tez-ilerleme-raporu-form-4-15-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/tr/tez/tez-savunma-sinavi-oncesi-yapilacaklar-10170s.html
https://lisansustu.isparta.edu.tr/tr/tez/tez-savunma-sinavi-sonrasi-yapilacaklar-ve-mezuniyet-icin-gerekli-belgeler-10171s.html
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-2-seminer-dersi-degerlendirme-formu-form-4-2-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-13-tez-konusu-ve-plani-form-4-13-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-14-tez-onerisi-hak-sahipligi-formu-form-4-14-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-8-doktora-tez-izleme-komitesi-raporu-form-4-8-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-8-doktora-tez-izleme-komitesi-raporu-form-4-8-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-8-doktora-tez-izleme-komitesi-raporu-form-4-8-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/4-1-akademik-duyuru-formu-form-4-1-23092022.docx
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/3-4-not-bildirme-formu-form-3-4-23092022.docx

